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BE-IN: Az inkluziv és érzelmi nevelés legjo

innovativ gyakorlatai a korai iskolaelhagyassal =
szemben Eurdpaban

RETEGZETT TANULAS és SEL
Néhany elméleti és modszertani megjegyzés

Carla Marsili és Francesca Terenzi, tanarok
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Nagy nyomas nehezedik a tanarokra, hogy a diakjaikat felkészitsék az allam
altal el6irt vizsgakra, standardizalt tesztekre. A tanaroknak gyakran nincs
lehetdséglik a szakmai tovabbfejl6désre, hogy az elsddleges tantervi
feladataik mellett magabiztosan tanithassak a SEL-képességeket. Ez a
készségkészlet az érzelmi intelligencia olyan készségeit foglalja magaba,
mint az 6nszabalyozas, a proszocialis viselkedés, a jollét, az odafigyelés, a
rugalmassag, a dontéshozatal és az empatia.

A CASEL (Collaborative for Academic, Social and Emotional Learning,
Goleman Rockfeller Growan) 6t kulcsfontossagu SEL-kompetenciat
hatarozott meg:

« Ontudatossag: Onmagunk megértése

« Onmenedzselés: Impulzusok, stressz és érzelmek kontrollalasa.

« Tarsas tudatossag: Masok nézdpontjanak és érzéseinek megértése

« Tarsas készségek: Kommunikacio, egyiuttmlkddés és
konfliktusmegoldas masokkal

. FelelGsségteljes dontéshozatal: Problémak azonositasa és megoldasok
kozos kidolgozasa

Bar sok tanar kivaléd munkat végez e készségek atadasaban az osztalytermi
kultiran és a modellnyljtason keresztiil, de gyakran hianyosan, mivel ezek
a készségek még nincsenek ugyanugy kategorizalva és standardizalva, mint
a hagyomanyos készségek. A legtobb tanulmany szerint a SEL-nek idealis
esetben be kellene éplilnie minden osztalyterem és az egész iskolai kultura
szovetébe. Vagyis a SEL-t nem csak 6nallé készségként kell tanitani
projekteken és kifejezetten erre szant foglalkozasokon keresztiil, hanem
kozvetleniil be kell épiteni a tantervbe. Ennek egyik mddja a személyre
szabas és a rétegzés. A személyre szabas figyelembe veszi a tanuldk eltérd
személyiségét és intelligenciajat, a tanulasra valé alkalmassagot, a tanulasi
motivaciot, az egyéni kiilonbségeket, a kognitiv fejl6dést, a kognitiv és
tanulasi stilusokat, valamint a szociokulturalis hatteret (Caon 2006: 11-
17).
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A személyre szabas az alabbiak vonatkozasaban valosul meg:
oktatasi modszerek és stratégiak
tanitasi technikak
a feladat tipusa
. az Oravezetés tempdja és az osztalytermi térszervezés

RETEGZES

A rétegzés fogalma (D'Annunzio, Della Puppa 2006: 147-148)
altalanossagban arra a lehet8ségre utal, hogy a tanitast a legegyszer(ibbtdl
a legosszetettebbig terjedd, de az osztalyteremben egyszerre hasznalhatd,
gyakran egyetlen feladatlapon vagy feladatban szerepl6 tevékenységekbe
lehet szervezni. A tanar altal ad hoc modon felépitett rétegek egy
szoveghez vagy ismerethez vald hozzaférés kiilonb6z6 mértékére
reflektalnak. Ugyanakkor izgalmas "oldaliranyd nyitasokat" is kinalnak a
személyre szabas iranyaba. Tobb, egymassal 6sszefligg6 tényez6 teszi
lehetdvé szamunkra, hogy meghatarozzuk egy feladat dsszetettségét. Ezek
a tényezbk a bemenetre, a kimenetre, és nagyobb mértékben a tanuléra
vonatkoznak az érzelmeivel, készségeivel, felkésziiltségével és
képességeivel. A feladat komplexitasa visszavezethetd a kontextusra, a
szOovegre vagy magara a feladatra (Coonan 2002: 181-182).

Harom kiilénb6zo6 iranyban dolgozunk:

A tartalom rétegzése (sziikség esetén a nyelvi elemeket is beleértve);

A<feladatok rétegzése;
A<anitasi technikak rétegzése, hogy a SEL-t beépitsiik a tanitasi
rutinjainkba.
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F6 er8sségek:

Egyénekhez igazitott tartalom és feladatok.
AdJétegzés lehet6vé teszi a tanulas személyre szabasat
NS a motivacid, mivel a tanuld valaszthat a feladatok kozott és a
képességeihez legkozelebb alldnak érzett nehézségi szinten dolgozik
. Atanuldk kiilénbdzd nyelvi szinteken dolgozhatnak az egyéni nyelvi
készségeknek és nyelvhasznalatnak megfeleléen
Rétegzett TESZTEK. Mindenki azonos feladatlapot kap, kiildnb6z6
nehézségi szint(i valaszthaté feladatokkal
Reétegzett tanitasi technikak.
. A mozaik modszer alkalmazasa vegyes csoportokban. Minden tanuld
sajat (rétegzett) feladatot kap és a csoportos feladatot tarsaival egyutt
végzi. Az egyes tanuldk kiilénbodz6 feladatai mind elengedhetetlenek a
kozos feladat elvégzéséhez. Ha kétségek vagy kérdések merilnek fel,
azokat el6szor a csoporton beliil prébaljak megoldani. Itt a tanarnak
felligyel6 funkciodja van, a lehet6 legkevesebbet avatkozik be (csak, ha a
tanulok konfliktusba keverednek vagy akadalyozzak egymast a
feladatvégzésben). Az egyéni munkat a megosztas koveti: a csoportok
tagjai kozosen toltik ki a csoport feladatlapjat (csoportonként egy-egy
példanyt). Ez egy kozo6s feladat, amely felhasznalja az egyéni munka
soran felmeriilt 6sszes sz6t és informaciot. A SEL-képességekre
forditott idd bizonyitottan dramaian ndéveli a tanulas iranti
elkotelezettséget és teljesitményt, valamint csékkenti a magatartasbeli
problémakat. Ez meglehetdsen sok szakmai fejlesztési/el6készitési idot
igényel, de rendkiviil kifizet6dd a diakok és a tanarok jolléte
szempontjabdl.
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Az Eurdpai Unid finanszirozasaval. Az itt szerepl6 ek és allitasok a szerz6(k)
Az Eurépai Unit allaspontjat tikrézik, és nem feltétlendl egyeznek Irépai Uni6 vagy az Eurdpai
- tarsfinanszirozasaval Oktatasi és Kulturdlis Végrehajté Ugyndkség (EAC talos allaspontjaval. Sem az
Eurdpai Uni6, sem az EACEA nem vonhat6 felelsségre . (projektkod:2021-1-IT02-

KA220-SCH-348DE244)



